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INFO-MUNICIPAL JANVIER 2024 

ÉVÈNEMENTS 

MOT DU MAIRE 
Depuis le 18 décembre dernier, le service de sécurité incendie de la municipalité assure la desserte du 

territoire de Saint-Édouard dans le cadre d’une entente pour ces dix prochaines années. Cette entente, qui 

fait suite à la demande initiale d’entraide de nos voisins suite à la dissolution de leur service au mois de 

mars 2023, se veut être un partenariat solide et « gagnant-gagnant » pour nos deux municipalités. Ce 

regroupement, qui en appelle d’autres, permet de renforcer notre force de frappe en ayant des équipes 

de garde interne. Cela permet un partage – équitable – des coûts de fonctionnement du service incendie 

pour les deux municipalités et la mise en commun de l’ensemble de nos équipements, dont les différents 

camions nécessaires à la tenue des opérations. Autrement dit, nous conservons le meilleur des 

équipements des deux municipalités et cela nous permet de sauver des coûts importants en 

immobilisation dans la mesure où à moyen long terme nous n’avons pas besoin d’investir sur l’acquisition 

de nouveaux équipements. Nous sommes rendus à ce que ce type d’entente soit de plus en plus une pratique répandue. Nous 

le savons tous, les coûts sont sans cesser en augmentation et les revenus ne suivent pas. La fiscalité municipale est telle que 

nous devons penser à d’autres avenues pour optimiser notre gestion financière. C’est en ce sens que nous partageons déjà 

certaines de nos ressources (urbaniste, responsable des loisirs et bibliothèque) avec d’autres municipalités. Et aujourd’hui 

l’entente avec Saint-Édouard est possiblement une première pierre posée en vue de regroupements plus larges, dans une 

perspective régionale. Notre rôle est d’être innovant. 

Nous ne pouvons pas toujours faire de « bons 

coups », mais nous sommes heureux et fiers que les 

élus de nos deux municipalités aient eu le courage et 

le « guts » de sceller cette entente. En vous 

souhaitant une excellente année 2024, la santé et 

l’accomplissement de vos projets ! Amitiés, Yves 

Boyer, maire

LOISIRS 

SESSION DE PRINTEMPS  

Les inscriptions pour la session de printemps 

débutent le 12 février 2024 ! 

LA PETITE CUISINE 
Nous aimerions connaitre votre niveau de satisfaction en lien 

avec ce projet. Nous vous demandons 2 minutes de votre 

temps pour remplir ce petit questionnaire sur le site de la 

municipalité dans l’onglet offre alimentaire saine. 

https://forms.office.com/r/51znNZej5F. Si toutefois vous 

préférez le compléter sur papier, sachez que des copies sont 

disponibles à même la municipalité et également directement 

au comptoir du dépanneur Jovy.

CENTRE MULTI-RÉCRÉATIF 

ANDRÉ-GIROUX 

Restez à l’affût des informations 

ajoutées à la page Facebook et au 

site internet de la municipalité ! 

mailto:info@sherr.ca
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LA FABRIQUE 

GUIGNOLÉE 
Nous tenons à remercier à nouveau tous les bénévoles qui 
ont contribué au succès de l’opération. 

Un merci tout spécial à nos fournisseurs de la 
première heure. : Groupe Vegco, pour les oignons 
et les carottes, Vegpro International pour les 
barquettes de salade et d’épinards, Les Fermes W. 
Cyr et Fils pour les patates, M. Bachelder pour le 
miel. 

32E MARATHON SPAGHETTI 
DIMANCHE 28 AVRIL 11 h à 19 h 

Nous sommes heureux de passer 
le flambeau à notre relève très 
motivée. L’équipe des fondateurs 
sera présente comme tuteurs et 
bénévoles. Repas rassembleur, 
fête de retrouvailles et de partage 
ayant pour but commun de 
maintenir en santé de notre 

église et d’assurer les services pastoraux. Exceptionnellement, 
la messe sera célébrée à 11 h.

CONTRIBUTION VOLONTAIRE  
Notre brochure de la campagne de financement 2024 a été 
distribuée, par la poste, au cours du mois de novembre dernier. Il 
semblerait que plusieurs foyers du village n’aient pas reçu la 
brochure. Nous vous demandons de bien vouloir vous présenter au 
bureau du presbytère aux heures d’ouverture en avant-midi pour 
pouvoir payer votre contribution-dîme. Le montant pour une famille 
est de 210 $ et pour une personne seule 100 $. Vous pouvez bien sûr 
donner plus. Tout don est le bienvenu. Des reçus pour fin d’impôt sont 
remis en fin d’année. Nous vous remercions à l’avance. 

LA FADOQ DE 
SHERRINGTON 

Pour être 
membre de la 
FADOQ, vous 
pouvez 
contacter la 
Direction de la 
FADOQ de Sherrington 

 
 

COMMUNAUTAIRE
 

TON EMPLOI D’ÉTÉ SE TROUVE DÈS 

MAINTENANT ! 
Savais-tu que le Carrefour jeunesse-emploi 
Huntingdon – point de service Saint-Rémi a pour 
mission de soutenir et d’outiller les jeunes 
adultes dans leur démarche de recherche 
d’emploi ?  

▪ Techniques de recherche d’emploi 

▪ Rédaction de CV et lettre de présentation « tendance »  

▪ Préparation à une entrevue d’embauche gagnante 

▪ Identification et approche de potentiels employeurs 

Nos services sont offerts gratuitement pour les jeunes de 16 à 35 ans 

résidant dans la MRC des Jardins-de-Napierville ainsi qu’à Ste-Martine 

et Saint-Urbain-Premier. Bien que situé à Saint-Rémi, nous pouvons 

nous déplacer au besoin dans les municipalités de notre MRC. 

Contacte-nous dès maintenant au Carrefour jeunesse-emploi du lundi 
au vendredi ! 

Nos conseillers sont disponibles pour t’aider dans tes démarches. 

TU ES À LA RECHERCHE D’UN EMPLOI ? TU 

ENVISAGES UN RETOUR AUX ÉTUDES OU UNE 

RÉORIENTATION DE CARRIÈRE ? 

Savais-tu qu’il existe un organisme communautaire à 
Saint-Rémi offrant différents services gratuits sous le 

même toit ?  
▪ techniques de recherche d’emploi 

▪ démarche d’orientation 

▪ rédaction de CV et lettre de présentation « tendance »  

▪ préparation à une entrevue d’embauche gagnante 

▪ information scolaire et professionnelle 

▪ accompagnement psychosocial 

▪  programme préparatoire à l’emploi (entrée continue) 

▪  stages en entreprise 

▪  différents projets jeunesse

 

Nos services s’adressent à une clientèle résidant dans la MRC des 
Jardins-de-Napierville et âgée de 15 ans et plus sans limites d’âge. 

Contacte-nous dès maintenant au Carrefour jeunesse-emploi 
Huntingdon – Point de service Saint-Rémi du lundi au vendredi ! 

450 454-5814 | info-stremi@cjehuntingdon.org | Facebook et 
Messenger  

LE SERVICE D’ACTION BÉNÉVOLE « AU CŒUR DU 
JARDIN » INC.  

Le Service d’Action Bénévole « Au cœur du jardin » de 

Saint-Rémi est présentement à la recherche de 2 

personnes bénévoles.  

CONDUCTEUR-ACCOMPAGNATEUR 

BÉNÉVOLE RECHERCHÉ 
La personne bénévole devra conduire des gens autonomes à des rendez-

vous médicaux sur la Rive-Sud ou à Montréal. Cette personne bénévole 

doit posséder une auto en bon ordre et avoir un bon dossier de 

conducteur. Un remboursement de 0,54 $/km parcouru vous sera 

remboursé. Vous êtes patient, débrouillard et avez le souci d’aider les 

autres, eh bien, contactez-nous ! 

Aussi, nous recherchons une personne bénévole pour coanimer l’activité 

du « Bingo » du jeudi (1 fois aux 15 jours - 13 h). Cette opportunité pourrait 

être une excellente façon de rencontrer des gens tout en soutenant votre 

SAB pour offrir cette activité aux aînés. Nul besoin d’être un pro pour 

tenter l’expérience que le goût de vous impliquer est essentiel  

Information/Inscription : 450-454-6567 poste 2 - Ginette 

Service d’Action Bénévole ▪ Saint-Rémi 

Mme Denise Lauzon Plourde, Prés. 450-454-4129 

Mme Micheline Quenneville, Vice-Prés. 514-224-0095 

M. Jean-Guy Larose, Secr.Trésorier 450-454-3771 

Mme Solange Courchesne, Adm. 450-454-6246 

M. Michel Courchesne, Adm. 514-926-9963 

M. Benoit d’Amour, Adm. 514-928-3842 

M. Claude Rousseau, Adm.  514-267-6207 

234 B rue des Loisirs, Sherrington (Québec) J0L 2N0 

Tous les lundis : Cartes et bingo à 13 h 

Tous les mardis Jeux, exercices à 13 h  

 
Cours de danse en ligne à 13 h 30 à 15 h 30 
Au centre communautaire (224, rue des Loisirs)  
Pour information : 514-224-0095 ou 514-316-8059 

Tous les jeudis : Whist militaire à 13 h 

5 Février 12 h Diner mensuel au Club 

11 Février 13 h Bingo au Centre Communautaire 

mailto:info@sherr.ca
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SERVICE INCENDIE 

 
 
ENVIRONNEMENT
 

 

COLLECTES À 

VENIR :  

  
 

BIBLIOTHÈQUE

HORAIRE : MARDI 14H30 À 17H30 JEUDI 18H À 20H30 VENDREDI 14H30 À 17H30 SAMEDI 9H30 À 12H 

 

ADMINISTRATION 

 

DATES DES SÉANCES DU CONSEIL 
MUNICIPAL 2024
 

À RETENIR DE L’ASSEMBLÉE DU 22 JANVIER 2024  

SÉCURITÉ PUBLIQUE 
▪ Rapport des interventions du mois de décembre 2023 

▪ Rapport des interventions de l’année 2023 

▪ Adhésion 2024 à l’AGSICQ pour le Directeur du Service 

incendie 

▪ Embauche au poste de pompier 

▪ Nomination au comité intermunicipal suite à l’entente SSI 

avec la municipalité de Saint-Édouard 

▪ CAUCA - Offre de service relatif à l’entente SSI Saint-

Édouard 

▪ Axes prioritaires 2024-2025 – Sécurité publique  

ADMINISTRATION, GREFFE ET RESSOURCES HUMAINES 
▪ Adoption de la liste des comptes en date du 22 janvier 2024 

▪ Dépôt de la mise à jour des déclarations des intérêts 

pécuniaires des élus municipaux 

▪ Approbation des prévisions budgétaires 2024 pour le 

service de transport adapté aux personnes handicapées 

▪ Adhésion à l’Association des Directeurs Municipaux du 

Québec (ADMQ) pour l’année 2024 

▪ Adhésion 2024 à la COMAQ pour le Directeur général 

▪ Demande d’appui en vue de la fin potentielle des activités 

de la Caisse Desjardins de Sherrington à l’horizon 2025  

 

 

POLITIQUE ET RÈGLEMENTATION MUNICIPALE 
▪ Règlement no332 décrétant une dépense et un emprunt 

de 437 510 $ - Dépôt du certificat 

▪ Adoption du Règlement no 308-8 modifiant Règlement 

de zonage no 308 

▪ Avis de motion - Projet de Règlement 290-3 portant sur 

la régie interne et la procédure d’assemblée du conseil 

municipal 

URBANISME ET ENVIRONNEMENT 
▪ Rapport des permis du mois de décembre 2023 

▪ Rapport des permis de l’année 2023 

▪ Octroi de caractère de rue 

TRAVAUX PUBLICS 
▪ Rapport des principaux travaux du mois de décembre 

2023 

▪ Acquisition d’un camion pour le service des travaux 

publics 

▪ Étude hydrogéologique – Contrat de gré à gré EST 

Solutions inc. 

LOISIRS, CULTURE ET FAMILLE 
▪ Aide financière - Société d’histoire des XI

 

RAPPORT DES INTERVENTIONS DE L’ANNÉE 2023 

M. Yves Boyer, informe la population des résultats du rapport 
des interventions de l’année 2023, soit 326 interventions de 
toutes sortes, du Service de sécurité incendie, préparé par 
M. Jean-Luc Beaudin, Directeur du Service : 

Résumé des différentes interventions effectuer par le service 
incendie de Saint-Patrice-de-Sherrington : 

Type d’appel Nombre d’appels 

Premier Répondant 87 

Accidents de la route 32 

Interventions toutes catégories (autre que PR) 227 

Garde officier régional 28 

Entraide (incluant officier régional) 163 

Garde interne 321 jours 

Garde externe à 4 pompiers 365 jours 
 

22 janvier 2024 13 mai 2024 16 septembre 2024 

19 février 2024 17 juin 2024 21 octobre 2024 
18 mars 2024 15 juillet 2024 18 novembre 2024 
15 avril 2024 19 août 2024 16 décembre 2024 

Aucun surplus ne sera 

collecté en dehors 

des bacs roulants. 
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